REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA

GRAD ZADAR
GRADONACEILNIK

"KLASA:  UP/I-112-01/25-01/10
URBROJ: 2198-1-02-25.-2
Zadar, 17. rujna 2025. godine

Gradonacelnik Grada Zadra, OIB:09933651854, temeljem &lanka 5. stavka 2.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi, (“Narodne novine" broj: 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 - y nastavku
teksta ZSN) u postupku imenovanja Hrvoja Mariéa, OIB: 13729823665, proéelnikom
Upravnog odjela za komunalne dielatnosti i zastitu okolid&a Grada Zadra, po
sluzbenoj duznosti donosi .
RJESENJE
1
1.Hrvoje Mari¢, diplomirani inZenjer prometa i sveudilidni specijalist intermodalnog
transporta, s 16 godina, 3 mjeseca i 17 dana ukupnog radnog staza ostvarenog
danom dono$enja ovog rieSenja, od kojeg 8 godina, 6 mjeseci i 3 dana radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima i poloZenim drzavnim ispitom 1l. razine
imenuje se na neodredeno vrijeme za prodéelnika Upravnog odjela za komunalne
djelatnosti i zastitu okoli$a Grada Zadra.

2.Imenovani proéelnik iz togke 1. izreke ovog riesenja duzan je javiti se na rad dana
29. rujna 2025. godine.

3.Imenovanom prodelniku se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca, te ukoliko
ne zadovolji na probnom radu otkazuje mu se sluzba.

4.Imenovani proéelnik ostvaruje plaéu u visini umnoska koeficijenta sloZenosti
poslova radnog mjesta procelnik upravnog odjela 4,606 i vazece osnovice za
obraéun place, uvecan za 0,5% za svaku navr§enu godinu radnog staza.

Obrazlozenje

Gradonacelnik Grada Zadra raspisao je javr' natje¢aj za prijam u sluZbu na
neodredeno vrijeme za imenovanje proéelnika Upravnog odjela za komunalne
djelatnosti i zastitu okolisa Grada Zadra (1 izvrsiteljfica) koji je objavijen u
»Narodnim novinama“ broj: 102/2025 dana 16. srpnja 2025. godine i na mreZnoj
stranici Grada Zadra www.grad-zadar.hr dana 17. srpnja 2025. godine. Rok za
podnos§enje prijava na javni natjecaj bio je do 31, srpnja 2025. godine.

Na mreZnoj stranici Grada Zadra www.grad-zadar.hr istovremeno su objavijeni
podaci propisani u &lanku 19. ZSN-a.

U skladu s odredbama &lanka 20. stavka 2. ZSN-a imenovano je Povjerenstvo za
provedbu javnog natjecaja koje je duzno obavljati poslove sukladno ¢lanku. -20.
stavku 4. alineje 1.- 5. ZSN-a (u nastavku teksta Povjerenstvo).

Kandidati su uz opée uvjete za prijam u sluzbu propisane u &lanku 12. ZSN-a:
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punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obvaljanje posiova
radnog mjesta na koje se osoba prima morali ispunjavati i posebne uvjete
propisane za radno mjesto prodelnik sistematizirano pod rednim brojem 1.
sistematiziranih radnih mjesta u Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za
komunalne djelatnosti i zastitu okoliSa Grada Zadra (KLASA:030-01/24-01/05,
URBROJ:2198/01-2-24-4, od 19.srpnja 2024. godine), a to su: sveudilidni diplomski
studij ili sveudili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski
studij tehnickih znanosti, najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za
uspjesno upravljanje upravnim odjelom, polozen drzavni ispit ili bez polozenog
drzavnog ispita uz obvezu polaganja u zakonskom roku. Uvjet obrazovanja
ispunjavali su i kandidati koji su po ranijim propisima stekli uvjet visoke struéne
spreme tehnickih znanosti.

U skladu s odredbama &lanka 20. stavka 4. alineja 1. i 2. ZSN-a Povjerenstvo je u
postupku utvrdilo da su na javni natje¢aj zapriml;2ne tri prijave i da su sve tri prijave
bile pravodobne, uredne i ispunjavale formalne uvjete iz javnog natjecaja te su sve
tri osobe koje su podnijele prijave stekle status kandidata.

U skladu s odredbama c¢lanka 20. stavka 4. alingja 3. pozivom objavljenim na web
stranici Grada Zadra www.grad-zadar.hr kandidati su pozvani na prethodnu provjeru
znanja i sposobnosti — pisano testiranje odrzano dana 27. kolovoza 2025. godine te
je utvrdilo da su pisanom testiranju pristupili svi pozvani kandidati.

Nakon obavljenog pisanog testiranja i ocjene pisanog testa Povjerenstvo je utvrdilo
da jedan od kandidata na provednom pisanom testiranju nije ostvario najmanje 50%
bodova od ukupno 10 bodova te u skladu s odredbama &lanka 22. stavka 5. ZSN-a
nije imao pravo pristupa intervjuu. ‘

U skladu s odredbama ¢&lanka 22. stavka 5. ZSN-a s dva kandidata koja su
ostvarila vise od 50% bodova od ukupno 10 bodova na pisanom testiranju
proveden je intervju istoga dana uz suglasnost kandidata.

Povjerenstvo je putem individualnog razgovora s kandidatima ocjenjivalo njihove
organizacijske sposobnosti, motivaciju za rad, komunikacijske vjestine i osobnost.
Povjerenstvo je utvrdilo da su oba kandidata na intervjuu ostvarili najmanje 5
bodova te su sukladno odredbama ¢&lanka 22. stavka 6. ZSN-a oba kandidata
zadovoljila.

Sukladno odredbi ¢lanka 23. ZSN-a nakon prethodno provedene provjere znanja i
sposobnosti (pisano testiranje i intervju) Povjerenstvo je utvrdilo rang-listu kandidata
prema kojoj je prvorangirani kandidat Hrvoje Mari¢, diplomirani inZenjer prometa i
sveudiliSni specijalist intermodalnog transporta.

Sukladno odredbi ¢lanka 23.b. ZSN-a Povjerenstvo je izvieSée o provedenom
postupku prethodne provjere znanja i sposobnosti (pisano testiranje i intervju) i
rang-listu kandidata (KLASA:112-01/25-01/11, URBROJ:2198-1-02-25-5, od 28.
kolovoza 2025. godine) dostavilo gradonadelniku Grada Zadra.

Na temelju izvjeSéa Povjerenstva o provedenom postupku prethodne provjere
znanja i sposobnosti (pisano testiranje i intervju) i rang-liste kandidata
gradonacelnik Grada Zadra donio je odluku o izboru kandidata Hrvoja Marica,
diplomirani inzenjer prometa i sveudili$ni specijalist intermodalnog transporta za
imenovanje procelnikom Upravnog odjela za komunalne djelatnosti i zastitu okoliSa
Grada Zadra. Hrvoje Mari¢, diplomirani inzenjer prometa i sveuéiliSni specijalist
intermodalnog transporta danom donosenja ovog rieSenja ima 16 godina, 3
mjeseca i 17 dana ukupnog radnog staza, od kojeg 8 godina, 6 mjeseci i 3 dana
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima i poloZen drzavni ispit Il. razine.
Sukladno odredbama ¢lanka 23.c. stavka 1. ZSN-a izabrani kandidat je po pozivu, a
prije dono$enja ovog riesenja dostavio uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega
ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje




poslova radnog mjesta. Izabrani kandidat dostavio je na uvid izvornike dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjeéaja.

Temeljem odredbi &lanka 23.c. stavka 3. ZSN-a po sluzbenoj duznosti prije
donosenja ovog rjeSenja izvréena je provjera od strane Upravnog odjela nadleznog
za sluzbenicke odnose za nepostojanje zapreka za imenovanje izabranog kandidata
zbog pravomoéne osudivanosti za kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSN-a te provjera
zapreke iz ¢lanka 16. istoga Zakona. 1z uvjerenja Ministarstva pravosuda, Uprave i
digitalne transformacije, Uprava za kazneno pravo, Odjel za kaznene evidencije
(KLASA: 740-02/25-03/323379, URBROJ:514-05-02-01/02-25-02 od 11.rujna
2025.godine) razvidno je da Hrvoje Marié, diplomirani inzenjer prometa nije
osudivan i da nema zapreke za imenovanje.

Imenovani procéelnik Hrvoje Mari¢, diplomirani inZzenjer prometa i sveudcili$ni
specijalist intermodalnog transporta duzan je javiti se na rad dana 29.rujna 2025.
godine te prema odredbama Clanka 27. stavka 3. ZSN-a od dana pocCetka rada
ostvaruje prava iz sluzbe u Upravnom odjelu za komunalne djelatnosti i zastitu
okolisa Grada Zadra, pa je odluéeno kao u tocki 2. izreke ovog rje$enja.

Obveza i trajanje probnog rada kao i pravne posljedice nezadovoljavanja na
probnom radu temelje se na &lanku 26. ZSN-a, te je rieSeno kao u tocki 3. izreke
ovog rjeSenja.

Prema ¢&lanku 8. Zakona o plaéama u Iokalno; i podru¢noj regionalnoj
samoupravi(,Narodne novine" broj: 28/10 i 10/23) plaéu sluzbenika, odnosno
namjestenika &ini umnozak koefcijenta sloZzenosti poslova na koje je sluzbenik,
odnosno namjestenik rasporeden i osnhovice za obradun plaée uveéan za 0,5 posto
za svaku navr§enu godinu radnog staza.

Imenovani prodelnik ostvaruje pravo na plaéu u visini umnoska koeficijenta
sloZzenosti poslova za radno mjesto proéelnik 4,606 utvrdenog Odlukom o
koeficijentima za obradun place sluzbenika i namjestenika gradske uprave Grada
Zadra (, Glasnik Grada Zadra , broj: 15/18, 15/19, 16/20, 13/21, 15/22 i 17/23) i
osnovice za izradun pla¢e (Dodatak |. kolektivhom ugovoru za zaposlene u gradskoj
upravi Grada Zadra KLASA: 110-01/19-01/01, URBROJ: 2198/01-2-24-31 “Glasnik
Grada Zadra” broj 14/24), uve¢an za 0,5% za svaku navr§enu godinu radnog staza,
te je odluéeno kao u todki 4. izreke ovog rjesenja.

Sukladno odredbi ¢lanka 24.a. stavka 1. i 2. ZSN-a ovo rjeSenje se dostavlja svim
kandidatima koji su pristupili testiranju javhom objavom na web stranici Grada
Zadra, www.grad-zadar.hr te se smatra obavljer.om istekom osmoga dana od dana
javne objave ovog rjeSenja na mreznoj stranici Grada Zadra www.grad-zadar.hr.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog Rjesenja Zalba nije dopustena, ali se moze tuzbom pokrenuti upravni
spor pred Upravnim sudom Republike Hrvatske u roku od 30 dana od dana dostave
ovog riesenja..

DOSTAVITI:
1.Kandidatima-svima

javnom objavom na webu Grada Zadra
2.0sobni dosje izabranog kandidata
3.Financije, ovdje
4 Pismohrana, ovdje
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